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ESCUELA DE LIDERAZGO
MODULO 1: APRENDE - PRINCIPIOS DE LIDERAZGO. AFLL R A
Unidad 1: Nace un lider.
. ¢Un lider nace o se hace?
. Vuelve a lo basico.
. ¢,Qué debe haber en el corazon de un lider?
. Actitud en el liderazgo.
. No quiero involucrarme.
. Los problemas son sélo eso: problemas.
. Lideres que se reponen al fracaso
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Unidad 2: El verdadero éxito en el liderazgo.
. ¢,Como se alimenta el éxito?

. Dieta Mental.

Pasado, presente y futuro en el liderazgo.

. Estancamiento en el liderazgo.

. Replantearse el liderazgo.

. Reaccionar correctamente.
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Unidad 3: Lideres que dependen de Dios.
. Lideres que dependen de Dios.

. Liderazgo adultero.

. La resistencia al cambio.

. Suelta la piedra.

. El poder del amor.

. La determinacion.

. Nuevas puertas
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Unidad 4: Desarrolla tu maximo potencial.
1. Tu maximo potencial.

2. El efecto paradigmas/paracaidas.

3. Mentores.

4. La vulnerabilidad de un mentor.

5. Mentalidad de subsidio.

Unidad 5: Los valores de un lider.

1. Obedecer en lo pequefio. ¢ Te quitarias las sandalias?
2. La seguridad en el liderazgo.

3. Lideres con super fe.

4. El primer circulo de influencia en tu liderazgo.

5. El liderazgo es un viaje sin retorno.
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Metodologia de la Investigacién |: ¢Como desarrollar un ensayo?
. Objetivo del ensayo.
. ¢ QUé es un ensayo?

ESCUELA DE LIDERAZGO

. Caracteristicas fundamentales. DE ALTD IMPACTO

. Tipos de ensayo.

. ¢ Cémo se escribe un ensayo?

. Estructura del ensayo.

. Pasos a seguir en la preparaciéon de un ensayo.
. Bosquejo.

. Ejemplo Practico de ensayo.

10. Después de preparar el ensayo.

11. Sugerencias para su ensayo
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MODULO 2: VIVE - EL VIAJE HACIA UN LEGADO.

Unidad 1: Destino, llamado y propdsito.

. Destino, Llamado y Propdsito.

. La conexion con la fuente.

. El propdsito no es el destino.

. El' llamado: el paso inicial para saber tu propdsito.

. El propdsito no es algo que crees, es algo que descubres.

. El proposito es alcanzar el éxito en el lado correcto de la vida.
. El verdadero éxito.

. Cuando Dios te llama.
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Unidad 2: Despierta al suefio.

1. Dejé de sofiar. ¢ Cémo despertar el suefio que Dios te dio?
2. Un plan para volver a sofar.

3. Pasos para despertar el suefio de Dios I.

4. Pasos para despertar el suefio de Dios Il.

5. Pasos para despertar el suefio de Dios Ill.

Unidad 3: Los laberintos de Dios.

. La entrada al Laberinto.

. El proceso hacia el cumplimiento de la vision.
. La derrota y la critica.

. El impulso de la derrota.

. Mas alla de la derrota esta la victoria.

. El Caracter en el laberinto |.

. El Caracter en el laberinto Il.

N o o, WN PR

Unidad 4: La antesala de la salida
1. La rebelién de los necios.
2. Enfrentando una gran rebelion: Coré.
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3. Alineacion estratégica |.

4. Alineacion estratégica . E' \I
5. Alineacion estratégica lIl. S B ‘(mg_[‘ ,
DE ALTD IMPACTDO

Unidad 5: La salida del laberinto.
1. La salida del laberinto.

2. La antesala a la salida I.

3. La antesala a la salida Il.

4. La antesala a la salida lll.

5. Mi Primer Impulso.

Metodologia de la Investigacién Il: Formato del Documento & Referencias APA 7ma. ED.
. Formato del documento.

. Elementos basicos requeridos en trabajos académicos.

. Portada trabajo académico.

. Encabezado del documento.

. Formato del cuerpo del documento.

. Referencias bibliogréaficas.

. ¢ Cémo confeccionar una lista de tus referencias bibliograficas?
. Consejos para citar referencias.

. Ejemplos de referencias bibliogréficas.

10. Formato para lista de referencias.
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MODULO 3: LIDERA: TU PROPIA VIDA PARA LIDERAR A OTROS.
Unidad 1: Decisiones dificiles I.

1. Decisiones dificiles.

2. Las decisiones de un lider.

3. Verdades que viviras al decidir I.

4. Verdades que viviras al decidir Il.

5. Verdades que viviras al decidir IlI.

6. Verdades que viviras al decidir IV.

Unidad 2: Decisiones dificiles Il.

1. Felicidad. Decide alcanzarla.

2. Perdon. Decide disfrutarlo.

3. Familia. Tu primer campo de influencia.

4. Amistades: Decide cultivarlas.

5. El dinero: Decide administrarlo correctamente.
6. Relaciones. ¢ Cémo desarrollarlas?

7. Dios. Decide encontrarlo.

Unidad 3: El caracter del liderazgo.
1. Desarrollo del carécter.
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2. Decisiones y caracter.
3. La prueba del caracter. E' \I
4. El Caracter como fundamento del liderazgo. S By 7 W 8

5. Los elementos esenciales del caracter. DE ALTO IMPACTO

Unidad 4: Las emociones del lider.
. Las emociones en el liderazgo.

. El miedo.

. Determinacion.

Enojo.

. Tristeza.

. Traicion.

. Alegria.

. Rechazo.

. El peligro de la emocionalidad.

Unidad 5: Las virtudes en el liderazgo.
1. Mejor mafiana.

2. El liderazgo es importante.

3. Tengo talento y quiero los dones.

4. Las virtudes de un lider.

5. La razén final del liderazgo.

6. El testamento de un lider

Metodologia de la Investigacion Ill: Checklist del Ensayo
1. Portada.

2. indice y numeracion.

3. Introduccion.

4. Desarrollo.

5. Conclusion.

6. Bibliografia.
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ESCUELR DE LIDERAZE

MODULO 4: CONSTRUYE RELACIONES SALUDABLES. DERLTO INPRCTO
Unidad 1: Relaciones Correctas.

1. ¢ Cbémo se relacionan los lideres?

2. Las relaciones y sus consecuencias.
3. ¢ Como me estoy relacionando?

4. Diferentes tipos de temperamentos.

5. Las combinaciones de temperamento.

Unidad 2: Un lider, diferentes personalidades.

1. (Coémo liderar diferentes personalidades?

2. Dirige efectivamente diferentes personalidades |.
3. Dirige efectivamente diferentes personalidades Il.
4. Relaciones sanas.

5. El centro de las relaciones.

Unidad 3: Mentores, comparfieros, amigos y aprendices.
1. Tus relaciones te hacen grande.

2. Mentores.

3. Compaiieros.

4. Amigos.

5. Aprendices.

Unidad 4: El orden correcto de las relaciones.
1. Orden correcto de las relaciones.

2. Dios: Mi relacion primordial.

3. Mi relacion con el préjimo.

4. Las relaciones familiares.

5. Mi relacion con la Iglesia y el resto del mundo.

Unidad 5: Los conflictos interpersonales.
1. Lo que nadie te dice.

2. Confrontacion |I.

3. La confrontacion 1.

4. La confrontacion lIl.

5. Manejo de Conflictos.

Metodologia de la Investigacién IV: Monografia investigativa |
1. ¢Qué es una monografia?

2. Diferencia entre monografia y ensayo.

3. Tipos de monografias.

4. Pasos para una investigacion documental.
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5. Pasos para una investigacion documental. -
6. Consejos para la redaccion de una monografia. E' I
7. Bibliografias. ' | \

ESCUELA DE LIDERARIGO
DE ALTO IMPRCTO

MODULO 5: PLANIFICA TU LIDERAZGO.
Unidad 1: Las Metas En EIl Liderazgo.

1. Las Metas de un Lider.

2. Tu primera meta.

3. Verdades sobre las metas |.

4. Verdades sobre las metas II.

5. ¢ Por qué no se fijan metas?

Unidad 2: Enfoca El Plan.

1. La meta en mente.

2. Los obstaculos son inevitables.

3. Factores determinantes para alcanzar una meta I.
4. Factores determinantes para alcanzar una meta Il
5. Metas a prueba de fuego.

Unidad 3: El tiempo de un lider.

1. Un plan posible.

2. No tengo tiempo.

3. Verdades sobre el tiempo.

4. Manejando mi tiempo correctamente.
5. Midiendo mi liderazgo.

Unidad 4: Enfoque.

1. El afan desenfoca el liderazgo.
2. Mantén el enfoque.

3. Aprenda a decir: No.

4. Preparate para delegar.

5. Nunca puedes solo.

Unidad 5: Las prioridades de un lider.

1. Los multitarea.

2. Enfocar implica priorizar.

3. La delegacion efectiva.

4. De la planificacion a la ejecucion.

5. Las prioridades de un lider de Alto Impacto.

Metodologia de la Investigacién V: Monografia investigativa Il.
1. Como redactar la informacién recopilada.
2. Palabras a utilizar al comenzar a redactar un parrafo.
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3. ¢Cémo afadir la informacion recopilada al ensayo?

MODULO 6: LA GENEROSIDAD EN EL LIDERAZGO.
1. ¢, Qué es la generosidad?

2. La bendicion de dar.

3. Celebracion de la disciplina.

4, ¢ Cuanta tierra necesita un hombre?

5. Principios biblicos de la generosidad.
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